
MOBBING E BURNOUT
QUANDO IL LAVORO È UN INCUBO

TRENTO, 19 GENNAIO 2018
GRAND HOTEL TRENTO - PIAZZA DANTE, 20

- INGRESSO LIBERO -   

INNER WHEEL CLUB  
TRENTO CASTELLO C.A.R.F.
Distretto 206 - Italia
International Inner Wheel

IN COMPARTECIPAZIONE CON

ASSOCIAZIONE MAFALDA 
DONNE TRENTO APS

INVITANO AL CONVEGNO  

ASSOCIAZIONE 
DOCENTI ARTICOLO 33



Moderatrice Avv. Eleonora Stenico, Consigliera di Parità 

	ORE 17.30	 Accreditamento / accoglienza

	ORE 18.00	 Introduzione e saluti  

		 Patrizia Bettonte – Presidente Inner Wheel Trento Castello Carf

	ORE 18.15	 “Il buono, il brutto e il cattivo”  

		 Relatore: Prof. Harald Ege

	ORE 19.00	 “Stress e benessere: la sindrome del burnout” 

		 Relatore: Prof. Ferdinando Pellegrino

	ORE 19.45	 “Il clima scolastico: un’indagine sul disagio della 

		 professione docente” 

		 Relatore: Prof. Gianluigi Dotti

A seguire - Dibattito

Chiusura e saluti  

Carolina Bazerla Marangoni - Presidente Mafalda Donne Trento APS

MOBBING 
E BURNOUT
QUANDO IL LAVORO 
È UN INCUBO

PROGRAMMA



I RELATORI

Prof. Gianluigi Dotti
Docente di materie letterarie a Brescia.

Responsabile Centro Studi e membro della 

Direzione Nazionale dell’Associazione 

Docenti art. 33. 

Prof. Harald Ege
Psicologo specializzato in psicologia del 

lavoro, C.T.U. del Tribunale per cause di 

conflitto lavorativo, autore di un Metodo 

di valutazione del Mobbing riconosciuto 

ed applicato nei Tribunali.

 

Prof. Ferdinando Pellegrino
Medico chirurgo, specializzato in 

psichiatria, psicoterapeuta, dirigente 

medico del Dipartimento Salute Mentale 

Salerno, Docente all’Istituto di medicina e 

psicologia sistemica di Napoli. 

Esperto in stress da lavoro correlato, 

depressione, ansia, disfunzioni sessuali, 

mobbing e burnout.

 

Avv. Eleonora Stenico
Avvocata, Docente Universitaria, Facoltà 

di Giurisprudenza, Dipartimento di 

Giurisprudenza  presso la Cattedra 

di Diritto del Lavoro dell’Università 

degli Studi di Trento. Componente 

del Comitato per la tutela delle donne 

vittime di violenza dal 2010. Consigliera 

del Consiglio “Family Audit” della P.A.T. 

dal 2011. Consigliera del Comitato 

Scientifico dell’Osservatorio dei Diritti 

Sociali dell’Università di Trento dal 2012. 

Dal 27 gennaio 2006 Consigliera di Parità 

della Provincia Autonoma di Trento, con 

rinnovo nel 2009 e nel 2014.

LE RAGIONI DEL CONVEGNO

Accanto ai rischi tradizionali per la salute dei lavoratori, i 

rischi psico-sociali e organizzativi stanno diventando una 

delle principali cause di alterazione della salute sul posto 

di lavoro. Tra questi il rischio relazionale o interpersonale 

si è posto all’attenzione della medicina del lavoro in 

maniera crescente. Negli ultimi anni il fenomeno del 

Mobbing è in incremento per il cambiamento delle 

tipologie di lavoro e dei correlati rischi.

Tra le forme di stress che possono derivare dal lavoro, 

una particolare tipologia è quella identificata nella 

“sindrome del Burnout” che rappresenta una vera e 

propria forma di esaurimento derivante dalla natura di 

alcune mansioni professionali.

La portata e la gravità delle conseguenze, umane, sociali 

ed economiche devono condurre ad una maggiore 

sensibilità e attenzione a queste dinamiche. Di qui la 

consapevolezza che le Associazioni culturali e i Club 

service si possono/devono far carico dell’organizzazione 

e realizzazioni di eventi come questo.



ISCRIZIONE

L’ingresso è libero.
L’iscrizione può essere fatta al momento della 

registrazione oppure on line scrivendo a: 

segreteriaconvegno.mobbing@gmail.com

Per chi lo desidera, al convegno seguirà un 

momento conviviale. 

Per prenotazioni rivolgersi presso la Boutique 
Carol, Via del Suffragio, 55 - tel. 0461 235965

Il convegno è organizzato da soggetto 

qualificato per l’aggiornamento riconosciuto 

dal MIUR. L’iniziativa ha valore di formazione e 

aggiornamento dei docenti (legge 107/2015, 

con esonero dal servizio  art. 64 CCNL 

2006/2009 del Comparto Scuola). 

Al termine sarà rilasciato attestato di 

partecipazione.

COL PATROCINIO DI

IL VIDEO DELLA SERATA SARÀ DISPONIBILE SU YOUTUBE

CON LA COLLABORAZIONE DI


